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Preventie binnen de tandheelkunde in Nederland in gevaar
NVVP s tegen de vervanging van de huidige opleiding tot mondhygiénist

Gaarne vragen wij uw aandacht voor het volgende. Recentelijk zijn in beperkte kring berichten naar
buiten gekomen dat zowel de HBO-raad als de regiegroep Mondzorg van VWS werken aan een
4-jarig curriculum voor een HBO-opleiding tot “mondzorgkundige”. Deze nieuwe opleiding zou de
huidige opleiding tot mondhygiénist moeten vervangen. In het conceptplan 9, dat ons bereikt heeft,
staat ondermeer dat deze mondzorgkundige een spilfunctie in de mondzorg moet vervullen en
bovendien opgeleid wordt om ook curatieve verrichtingen uit te voeren.

Deze plannen staan lijnrecht tegenover de visie van de Nederlandse Vereniging voor Parodontologie
(NVVP) waar het gaat om de organisatie van de totale mondzorg in Nederland. De NVvP staat op het
standpunt dat het bevorderen van parodontale gezondheid en preventie van parodontopathieén,
alsmede curatieve zorg, een zaak is van het gehele tandheelkundige team. Hierbij staat echter voorop
dat de tandarts de spil vormt voor de totale mondzorg. Naast de tandarts staat de mondhygiénist, een
essentigle speler in het veld voor de behandeling, nazorg en preventie van parodontopathieén,
alsmede nazorg voor implantaten.

De NVVP is een fel tegenstander van de vervanging van de huidige opleiding tot mondhygiénist door
een nieuwe opleiding tot mondzorgkundige met diagnostische en curatieve verantwoordelijkheden en
wel om de volgende redenen:

Er wordt op geen enkele wijze gewaarborgd dat dit plan de kwaliteit van preventieve en/of curatieve
patiéntenzorg niet in gevaar brengt, met name indien de nieuwe mondzorgkundige zich ook met
curatieve tandheelkunde bezig houdt. Reeds aan het eind van de 70-er jaren is wetenschappelijk
aangetoond (Axelsson & Lindhe 1978, 1981, Soderholm 1979) dat tandheelkundige preventie de
mondgezondheid significant verbetert, met minder tandverlies, minder cariés en minder
parodontopathieén. De tijd, besteed aan preventie, wordt gecompenseerd door een afgenomen
noodzaak voor curatieve verrichtingen.

De NVvP, omdat een goed gebit op een gezond fundament staat.




Er is een zeer breed gedragen consensus over een 2-jarig Pan Europees Curriculum voor de
opleiding tot mondhygiénist, die als zodanig reeds goed functioneert in verscheidene Europese
landen. Nederland zal met deze plannen de aansluiting binnen Europa volledig missen.

Er is thans voor de Nederlandse patiént een heldere structuur aanwezig ten aanzien van de
bestaande beroepen in de mondzorg (tandarts en mondhygiénist), waarbinnen ieders
verantwoordelijkheid goed geregeld en duidelijk is. Er dienen valide argumenten aanwezig te
zijn om deze goed functionerende structuur te wijzigen; een heldere en gedegen
onderbouwing ontbreekt nu volledig.

Om de mondgezondheid van de Nederlander te waarborgen en parodontopathieén adequaat
te diagnostiseren, te behandelen en bovendien een sterk preventief beleid te voeren, heeft de
NVVP gemeend met het huidige document haar mening naar buiten te moeten brengen. De
NVVP is de grootste wetenschappelijke vereniging binnen de tandheelkunde. De NVVP stelt
zich ten doel de parodontale gezondheid in Nederland te bevorderen. Leden van de NVVP zijn
tandartsen, mondhygiénisten en tandartsspecialisten. Derhalve weet de NVVP zich gesterkt
door het gehele tandheelkundige veld in Nederland, inclusief mondhygiénisten en opleidingen.
Dit tandheelkundige veld is niet geinformeerd, laat staan geconsulteerd over de bovenge-
noemde plannen.

De NVVP heeft jarenlang de mondhygiénisten gesteund in hun beroepsuitoefening en hun
positie in Nederland en ook bijdragen geleverd aan hun opleiding en bij- en nascholing. De
NVVP heeft het 2-jarig Pan Europees curriculum voor de opleiding tot mondhygiénist in 1999
gesanctioneerd en staat volledig achter deze opleidingsstructuur.

De NVVP hoopt dat, op basis van voornoemde argumenten, allen die betrokken zijn bij de
plannen om de huidige mondhygiénist te vervangen door de nieuwe mondzorgkundige met
diagnostische en curatieve verantwoordelijkheden zich zullen beraden voordat deze heilloze en
onzekere weg wordt ingeslagen. De bijlagen bij deze brief bieden een gedetailleerde onder-
bouwing voor het standpunt van de NVvP. De NVVP zal haar bezorgdheid breed uitdragen en
een discussie hierover binnen de professie bevorderen.

Hoogachtend,

Dr. N.H.C. Corba
voorzitter NVvP
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Position paper mondhygiénist

Samenvatting

De Nederlandse Vereniging voor Parodontologie (NVvP) vreest dat de kwaliteit van de tandheelkundige zorg in
Nederland gevaar loopt.

Redenen tot zorg zijn het rapport Beroepsprofiel Mondhygiénist van 11 april 2000, waarin de Nederlandse
Vereniging van Mondhygignisten (NVM) voorstelt taken van de tandarts naar de mondhygiénist te verschuiven:
het streven van de regering de mondhygiénist vrij toegankelijk te maken; het bestaande tekort aan
mondhygiénisten; en tenslotte, het groeiende tekort aan tandartsen.

De NVvP meent dat de positie van de mondhygiénist zodanig moet worden bepaald, dat de kwaliteit van de
zorg gewaarborgd blijft.

De NVVP staat op het standpunt dat de kwaliteit van de zorg het best is gewaarborgd als de tandarts
verantwoordelijk blijft voor het volledige tandheelkundige handelen. Daarnaast meent de NVvP dat verzwaring
van de opleiding tot mondhygiénist ongewenst is, omdat hierdoor het tekort aan mondhygiénisten verder
toeneemt.

Achtergrond

De NVVP is een wetenschappelijke vereniging met in totaal 2377 leden. Van de vereniging zijn 1585 tandartsen
lid, onder wie 60 tandarts-parodontologen. Als bijzonder lid zijn 792 mondhygiénisten bij de NVvP aangesloten.
De vereniging stelt zich tot doel de parodontale zorg in Nederland op het hoogst mogelijke niveau te brengen.
Vanuit deze doelstelling heeft de NVvP haar standpunt over de positie van de mondhygiénist bepaald.

Uitgangspunten

De NVvP meent dat de kwaliteit van de tandheelkundige zorg voor de individuele patient bewaakt moet
worden door diegene die daartoe het best is gekwalificeerd: de tandarts. Daarom moet de tandarts
verantwoordelijk blijven voor het volledige tandheelkundige handelen. Hij vervult de functie van poortwachter,
verricht de tandheelkundige diagnostiek, stelt de indicatie en voert zelf de behandeling uit, of laat deze na
verwijzing uitvoeren,

De tandarts werkt bij voorkeur in teamverband met mondhygiénisten en prophylaxe assistenten (profi-nurses)
aan wie hij taken delegeert,

Delegeren van taken en aansprakelijkheid en toegankelijkheid

De tandarts dient zich ervan te vergewissen dat de betrokken mondhygiénist daadwerkelijk beschikt over de
vereiste bekwaamheid om de gedelegeerde taken naar behoren uit te voeren. De mondhygiénist doet aan de
tandarts verslag over de door hem verleende zorg aan de hand van een rapportage. Daarnaast heeft hij een
signaalfunctie naar de tandarts.

De tandarts is aansprakelijk voor eventuele tekortkomingen in de tandheelkundige diagnostiek, indicatie en de
door hem uitgevoerde behandeling. De mondhygiénist is aansprakelijk voor de door hem uitgevoerde
handelingen.

Omdat de tandarts de poortwachtersfunctie dient te vervullen, kan de mondhygiénist niet vrij toegankelijk zijn
voor patiénten. Dit geldt zowel voor mondhygiénisten in loondienst, als voor mondhygiénisten die zelfstandig
ondernemer zijn.

Korte opleiding en goede nascholing

Voor de NVVP is het een gegeven dat het tekort aan mondhygiénisten zoveel mogelijk moet worden beperkt.
Daarom pleit de NVVP ervoor te bevorderen dat voldoende mondhygiénisten worden opgeleid en dat
mondhygignisten herintreden die hun beroep niet meer uitoefenen.

De NVVP is geen voorstander van een verlenging van de opleidingsduur, omdat dit leidt tot stagnatie van de
uitstroom uit het onderwijs en tot een vermindering van de aantrekkelijkheid van de opleiding.

De opleiding tot mondhygiénist duurde tot voor kort twee jaar. Enkele jaren geleden is daaraan een derde
stagejaar toegevoegd en werden de onderdelen anesthesie en rontgen in het curriculum opgenomen.
De HBO-raad heeft voorgesteld de opleidingsduur verplicht te verlengen tot 4 jaar.

De NVvP meent, evenals de NMT en ACTA, dat de duur van de opleiding beperkt moet worden tot twee jaar.
Het huidige stagejaar zou aangemerkt dienen te worden als een verplicht praktijkleerjaar, een ‘training on the
job' vanuit een werkende positie als bevoegd mondhygiénist.

De NVVP streeft ernaar herintreding van mondhygiénisten te bevorderen door table clinics te organiseren en
bijscholing mogelijk te maken in het kader van de bij- en nascholings opleidingen en trainingen (PAOT).

Om de kwaliteit tijdens de loopbaan te handhaven dienen cursussen te worden gevolgd, zoals onder meer door
de NVvP worden aangeboden.

Speciale erkenning parodontologie

De NVVvP overweegt om te onderzoeken in hoeverre het mogelijk is om mondhygiénisten met voldoende
vakgerichte, i.c. parodontologische, na- en bijscholing en ervaring, het predikaat “mondhygiénist erkend door
de NVvP" verlenen.




